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1 Организация преддипломной практики
Преддипломная практика – важная составляющая часть учебно-воспитательного процесса. Она организуется в соответствии с утвержденными учебными планами по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» и проводится на основе разработанной программы, учитывающей особенности специализации «Экономико-правовое обеспечение экономической безопасности», а также характер предприятия (учреждения, организации), являющегося базой практики.

Преддипломная практика является важным этапом в подготовке специалистов экономического профиля. Преддипломная практика является практикой непосредственно ориентированную на профессионально-практическую подготовку обучающихся.

В процессе прохождения практики студенты осуществляют закрепление, полученных в ходе учебного процесса, более углубленного изучения отдельных дисциплин специальности и специализации, изучение практического опыта работы структурных подразделений организаций.

Цели преддипломной практики:

1) углубление, систематизация и закрепление в ходе практической деятельности, знаний, умений и навыков, полученных в процессе теоретического обучения  обучающихся по специальности «Экономическая безопасность»; 

2) приобретение практических знаний и опыта работы по выбранной специализации; 

3) проверка профессиональной готовности будущего специалиста к самостоятельной трудовой деятельности; 

4) выработка умения выявлять проблемы, определять цель, оценивать альтернативы, выбирать оптимальный вариант решения, оценивать результаты и последствия принятых управленческих решений.

Задачи преддипломной практики:

· закрепление и углубление теоретических знаний, полученных студентами в процессе обучения на основе изучения документов и материалов организаций – мест прохождения практики;

· выработка у обучающихся практических навыков, необходимых для работы в качестве специалистов-экономистов в сфере обеспечения экономической безопасности общества, государства, субъектов экономической деятельности, личности;

· приобретение необходимых навыков организаторской работы, овладение методами деятельности соответствующих органов, предприятий, организаций;

· освоение передовых методов экономической работы и достижения экономической безопасности различных субъектов экономики;

· освоение аналитических методов работы на уровне конкретного хозяйствующего субъекта с целью повышения уровня его экономической безопасности;

· выработка навыков проведения анализа отдельных сторон деятельности организации, уровня ее экономической безопасности и формирования на этой основе обоснованных выводов;
· развитие организационных, деловых и личностных качеств обучающихся в  интересах создания предпосылок для более рационального использования их в качестве квалифицированных специалистов в области управления экономической безопасностью субъектов экономической деятельности.

Практика начинается с общего ознакомления с объектом практики, в рамках которого происходит изучение необходимых материалов. Изучение данных вопросов должно быть подтверждено сбором соответствующей информации, перечисленной в видах работ в соответствии с программой практики. Для ознакомления с объектом практики руководитель от организации осуществляет экскурсию по рабочим местам с подробным объяснением характера работы каждого подразделения. После этого обучающиеся  знакомятся с организацией деятельности объекта практики.

По результатам предварительного ознакомления с особенностью деятельности объекта практики обучающийся готовит его краткую организационно-экономическую характеристику, в которой должны быть отражены основные направления деятельности объекта практики, профиль, организационная структура, технологические и другие особенности, связанные с его функционированием. Затем студент обучающийся приступает к выполнению основной части программы практики в зависимости от объекта ее прохождения и индивидуального задания.

Обучающиеся  должны уметь выполнять необходимые аналитические расчеты с использованием всех отчетных документов для оценки эффективности деятельности объекта практики, выяснить причины отклонения отдельных показателей от нормативных и плановых. Уметь делать обоснованные выводы и рекомендации по устранению недостатков и мобилизации резервов для повышения эффективности деятельности объекта практики.

Обучающийся должен ознакомиться с законодательными, нормативными актами и инструктивными материалами, регламентирующими порядок деятельности объекта практики.

По результатам практики обучающийся должен выполнить программу практики и индивидуальное задание.

Место практики выбирается студентом самостоятельно, исходя из требований кафедры о порядке прохождения практики.

В качества базы практики может быть выбрана организация (учреждение) с которой университет заключил договор на прохождение практики. В случаях отсутствия такого договора обучающимся разрешается проходить практику в организациях по своему выбору, с которой также необходимо заключить договор в индивидуальном порядке.

Практика на предприятиях (в организациях, учреждениях) проводится на основе двух сторонних договоров (приложение А), которые заключаются не позднее чем за 1,5 месяца до ее начала. Договоры оформляются в двух экземплярах, один из которых передается предприятию (организации, учреждению), а второй остается в ДГТУ. Договоры регистрируются в отделе практики.

К договору следует приложить не позднее трех дней после начала практики копии приказов или распоряжений по предприятиям, организациям о назначении специалистов руководителями практикой.

Направление обучающихся на практику осуществляется приказами ректора.

Перед началом практики с обучающимися проводится инструктивное собрание, с целью обсуждения целей, задач и особенностей предстоящей практики, а также осуществляется выдача программы практики, индивидуальное задание и другие необходимые документы.

Обучающиеся при прохождении практики обязаны:

1. Не позднее чем за неделю до начала практики пройти собеседование с руководителем практики от ДГТУ.

2. Соблюдать установленные сроки практики.

3. В период прохождения практики:

· изучить и соблюдать правила охраны труда, техники безопасности, соблюдать трудовую дисциплину и правила внутреннего распорядка предприятия, учреждения или организации, на котором проходит практика;

· полностью выполнить программу практики и индивидуальное задание;

· составить отчет (приложение Б) о прохождении практики и представить его руководителям практики.

4. В установленные сроки защитить отчет по практике перед руководителем практики от кафедры.

2 Структура преддипломной практики 
Тема индивидуального задания выбирается обучающимся самостоятельно в соответствии с тематикой выпускных квалификационных работ:

1. «Конкурентные войны»: стратегия и тактика выживания на рынке с точки зрения системы экономической безопасности.

2. Анализ и оценка кадровой составляющей экономической безопасности организации.

3. Анализ и оценка состояния финансовой составляющей экономической безопасности организации.

4. Анализ уровня экономической безопасности организации.

5. Аналитические методы в системе обеспечения экономической безопасности организации.

6. Антикоррупционная политика как составная часть государственной политики по противодействию коррупции.

7. Аудит системы экономической безопасности организации.

8. Бенчмаркинг как инструмент обеспечения экономической безопасности организации.

9. Бухгалтерская отчетность как источник основных показателей экономической безопасности организации.

10. Взаимодействие правоохранительных органов в борьбе с преступностью в сфере экономики.

11. Влияние преступлений в сфере экономики на экономическую безопасность России.

12. Влияние ресурсного потенциала  на экономическую безопасность организации.

13. Влияние санкций на экономическую безопасность РФ.

14. Внешние угрозы экономической безопасности организации: оценка, анализ и управление.

15. Внутренний аудит в системе  корпоративного управления и контроля организации.

16. Внутренний аудит в системе экономической безопасности организации.

17. Выявление и оценка параметров теневой экономики.

18. Государственная региональная политика в области обеспечения экономической безопасности субъектов РФ.

19. Государственный долг в системе экономической безопасности РФ.

20. Государственный финансовый контроль в системе обеспечения экономической безопасности организации.

21. Диагностика финансового состояния организации как элемент системы экономической безопасности.

22. Индикаторы интеллектуальной и кадровой составляющей экономической безопасности организации.

23. Индикаторы состояния финансовой составляющей экономической безопасности организации.

24. Инжиниринговое обеспечение экономической безопасности организации.

25. Информационно-аналитическое обеспечение стратегического управления экономической безопасностью организации.

26. Информационно-аналитическое обеспечение управления экономической безопасностью отрасли.

27. Информационно-аналитическое обеспечение управления экономической безопасностью региона.

28. Информационно-аналитическое обеспечение экономической безопасности предпринимательской деятельности.

29. Использование комплексного подхода к функционированию системы экономической безопасности организации.

30. Киберпреступления как угроза экономической безопасности организации.

31. Комплексная система обеспечения экономической безопасности организации.

32. Комплексно-правовой подход и контуры государственной политики в отношении субъектов теневой экономики.

33. Контрактная система как элемент обеспечения экономической безопасности в сфере государственных закупок.

34. Концепция и стратегия обеспечения экономической безопасности хозяйствующего субъекта (предприятия, учреждения, организации).

35. Корпоративные мошенничества как угроза экономической безопасности хозяйствующих субъектов.

36. Критерии и методы оценки экономической безопасности организации.

37. Критерии и пороговые значения показателей уровня экономической безопасности организации.

38. Методика оценки стоимости организационных, технических и иных мероприятий обеспечения экономической безопасности организации.

39. Методика получения основных показателей экономической безопасности организации.

40. Методические основы оценки деятельности организации по обеспечению экономической безопасности.

41. Метод моделирования в управлении предпринимательскими рисками экономического обеспечения национальной безопасности.

42. Механизм обеспечения экономической безопасности организации.

43. Многогранность стратегических национальных интересов Российской Федерации в сфере экономики.

44. Модели и стандарты бухгалтерского управления экономической безопасностью организации.

45. Модель обеспечения экономической безопасности организации

46. Мониторинг экономической безопасности региона.

47. Налоговая политика как фактор обеспечения экономической безопасности организации.

48. Налоговая составляющая экономической безопасности.

49. Налоговый менеджмент как фактор обеспечения экономической безопасности организации.

50. Неправомерные банкротства как угроза экономической безопасности государства.

51. Обеспечение системы финансового контроля в Российской Федерации.

52. Обеспечение финансовой безопасности страхового рынка.

53. Обеспечение финансовой безопасности страховой организации.

54. Обеспечение экономической безопасности России: проблемы и пути решения.

55. Обеспечение экономической безопасности бизнеса

56. Обеспечение экономической безопасности в группе компаний холдингового типа.

57. Обеспечение экономической безопасности внешнеэкономической деятельности организации.

58. Обеспечение экономической безопасности в системе страхования.

59. Обеспечение экономической безопасности в сфере закупок в организациях.

60. Обеспечение экономической безопасности организации в кризисных условия.

61. Обеспечение экономической безопасности организации на основе управления себестоимостью продукции.

62. Обеспечение экономической безопасности организации на основе управления собственным капиталом организации.

63. Обеспечение экономической безопасности субъектов правоотношений.

64. Обеспечение экономической безопасности хозяйствующего субъекта (предприятия, учреждения, организации).

65. Оборотные средства и их роль в управлении экономической безопасностью организации.

66. Организационно-методические аспекты аудита безопасности бизнеса.

67. Основные направления и методы обеспечения экономической безопасности организации.

68. Основные угрозы экономической безопасности России и пути решений.

69. Особенности правового обеспечения экономической безопасности в организациях различных организационно-правовых форм собственности.

70. Оценка влияния внутреннего и внешнего долга на экономическую безопасность страны.

71. Оценка влияния государственного долга на экономическую безопасность страны.

72. Оценка и анализ экономических  рисков и угроз безопасности бизнеса.

73. Оценка уровня экономической безопасности государства: теория и практика реализации.

74. Оценка уровня экономической безопасности отрасли.

75. Оценка уровня экономической безопасности региона.

76. Оценка уровня экономической безопасности хозяйствующего субъекта (предприятия, учреждения, организации).

77. Оценка финансовой безопасности региона.

78. Планирование деятельности организации с учетом непредвиденных обстоятельств и их влияние на экономическую безопасность. 

79. Планирование и функционирование систем управления рисками хозяйствующих субъектов в системе экономической безопасности.

80. Платежеспособность как фактор экономической безопасности хозяйствующего субъекта.

81. Политика экономической безопасности как элемент корпоративного управления.

82. Правовое обеспечение системы экономической безопасности и правовые риски.

83. Правовые основы обеспечения экономической безопасности в коммерческих банках.

84. Правовые основы обеспечения экономической безопасности организации.

85. Практика внутреннего аудита в оценке эффективности системы внутреннего контроля, корпоративного управления и управления рисками организации.

86. Предупреждение корпоративного мошенничества: контрольные, ревизионные и аудиторские мероприятия.

87. Приемы и методы исследования в области судебной экономической экспертизы.

88. Принципы построения и особенности системы обеспечения региональной экономической безопасности.

89. Проблемы и перспективы организации служб экономической безопасности организации.

90. Противодействие коррупции как основа обеспечения экономической безопасности Российской Федерации.

91. Противодействие криминальной экономике в системе обеспечения экономической безопасности РФ.

92. Противодействие криминальной экономической деятельности как угрозе экономической безопасности организации.

93. Противодействие теневой экономике в системе обеспечения экономической безопасности России.

94. Пути развития малого бизнеса в целях обеспечения экономической безопасности Российской Федерации.

95. Разработка комплексной системы обеспечения экономической безопасности организации.

96. Разработка финансовой стратегии организации, направленной на обеспечение его экономической безопасности в условиях рыночной неопределённости.

97. Реализация системного многоуровневого подхода к обеспечению экономической безопасности организации.

98. Реализация ситуационного подхода к управлению экономической безопасностью организации.

99. Региональная инвестиционная безопасность как подсистема экономической безопасности государства.

100. Региональные условия возникновения кризисных ситуаций и их диагностика.

101. Режим коммерческой тайны и организация защиты персональных данных в системе экономической безопасности организации.

102. Ресурсный потенциал как фактор обеспечения экономической безопасности региона.

103. Риск банкротства как угроза экономической безопасности организаций реального сектора экономики.

104. Риски в деятельности организации, их оценка и возможные способы минимизации.

105. Риск-менеджмент в контексте обеспечения экономической безопасности организации.

106. Система защиты конфиденциальной информации и ее влияние на экономическую безопасность организации.

107. Система управления деловой активностью организации как инструмент обеспечения экономической безопасности.

108. Система экономической безопасности организации: модели и решения.

109. Системный подход к обеспечению экономической безопасности организации.

110. Ситуационный анализ и контроль экономической безопасности организации.

111. Ситуационный контроль и управление экономической безопасностью коммерческой организации.

112. Служба внутреннего аудита как эффективный инструмент управления рисками и корпоративного контроля организации.

113. Совершенствование финансовой стратегии организации в целях повышения уровня ее экономической безопасности.

114. Современное состояние системы региональной экономической безопасности и тенденции ее развития.

115. Создание и функционирование службы внутреннего аудита организации.

116. Создание и функционирование службы экономической безопасности хозяйствующего субъекта (предприятия, учреждения, организации).

117. Создание системы корпоративной экономической безопасности хозяйствующего субъекта.

118. Социально-экономические последствия теневой экономической деятельности организации.

119. Стратегические аспекты экономической безопасности России: проблемы и пути решения.

120. Стратегические аспекты экономической безопасности организации.

121. Стратегический учет, анализ и прогнозирование уровня экономической безопасности хозяйствующего субъекта.

122. Стратегическое управление в системе экономической безопасности организации.

123. Стратегия экономической безопасности хозяйствующего субъекта.

124. Страхование в системе экономической безопасности России.

125. Страхование в системе экономической безопасности организации.

126. Судебно-бухгалтерская экспертиза в системе противодействия экономической преступности.

127. Теневая экономика и её влияние на экономическую безопасность государства.

128. Угрозы национальной безопасности Российской Федерации в сфере экономики.

129. Угрозы экономической безопасности Российской Федерации.

130. Угрозы экономической безопасности в сфере налогообложения организации.

131. Управление кадровыми рисками как направление обеспечения экономической безопасности организации.

132. Управление платежеспособностью в системе экономической безопасности организации.

133. Управление предпринимательскими рисками в системе экономической безопасности.

134. Управление резервной системой в целях обеспечения экономической безопасности организации.

135. Управление ресурсами в системе экономической безопасности   организации.

136. Управление ресурсами организации как фактор обеспечения ее экономической безопасности.

137. Управление ресурсным потенциалом в целях обеспечения экономической безопасности организации.

138. Управление рисками в системе обеспечения экономической безопасности организации.

139. Управление рисками как фактор обеспечения экономической безопасности организации.

140. Управление экономической безопасностью в условиях внешнеэкономической деятельности.

141. Управление экономической безопасностью  организации.

142. Управление экономической безопасностью региона.

143. Управленческие решения в целях обеспечения экономической безопасности организации.

144. Управленческий и стратегический контроль уровня экономической безопасности хозяйствующего субъекта (предприятия, учреждения, организации).

145. Учет и анализ в системе обеспечения экономической безопасности организации.

146. Учет и  контроль в системе обеспечения экономической безопасности организации.

147. Учетно-аналитическое и контрольное обеспечение экономической безопасности организации.

148. Финансовая несостоятельность как угроза экономической безопасности на микро- и макроуровнях.

149. Финансовая несостоятельность организации реального сектора экономики как угроза экономической безопасности на макроуровне.

150. Финансовая отчетность организации и ее использование при выявлении экономических правонарушений.

151. Функциональное моделирование системы обеспечения экономической безопасности организации.

152. Функциональные составляющие экономической безопасности организации.

153. Хеджирование как элемент обеспечения экономической безопасности субъектов правоотношений.

154. Человеческий фактор в системе мер обеспечения экономической безопасности организации.

155. Экономическая безопасность России: основные проблемы и пути решения.

156. Экономическая безопасность банковской системы.

157. Экономическая безопасность как составная часть национальной безопасности России.

158. Экономическая безопасность сетевых структур и формирований.

159. Экономическая безопасность социально-экономических систем.

160. Экономическая экспертиза как инструмент выявления криминальных явлений в экономике.

161. Экономический анализ мероприятий по снижению рисков, влияющих на экономическую безопасность организации.

162. Экономический механизм защиты организации от банкротства.

Структура практики.

1. Подготовительный этап.

Включает участие в организационном собрании; консультация руководителя практики от кафедры; разработка и утверждение индивидуального задания по практике. 

Направлен на:

· ознакомление с организацией (учреждением, предприятием), его правилами внутреннего трудового распорядка, производственный инструктаж, в т.ч. инструктаж по технике безопасности; с практикой работы экономических и юридических служб предприятия; 
· обоснование актуальности и практической значимости выбранной темы. Формализация целей и задач исследования, объекта и предмета. Оценка степени изученности исследуемой проблемы (предоставляется в виде введения к отчету о практике). Углубленное исследование теоретических и методических основ выбранной темы. Раскрытие сущности исследуемой проблемы. Систематизация различных точек зрения (научных школ, отдельных ученых). Особое внимание уделять дискуссионным (спорным, по-разному освещаемых в литературе) вопросам.
Результаты прохождения этого этапа отражаются в первом разделе отчета.

2. Основной этап.

2.1. Направлен на сбор и обработку материала для составления отчета в соответствии с индивидуальным заданием:

· обработка информации, необходимой для проведения анализа и диагностики. Проведение анализа, сравнительной оценки полученных результатов с другими объектами. Выявление основных тенденций и особенностей развития, причинно-следственных зависимостей. Оценка сложностей и глубины проблем. Формирование выводов по итогам проведенного анализа. Построение таблиц и графиков.

· на основе изучения теоретических и методических основ, нормативно-правовых документов, анализа существующей ситуации завершить разработку предложений, направленных на устранение «узких мест» и недостатков в обеспечении финансовой составляющей экономической безопасности объекта исследования, совершенствования проводимых мероприятий
Результаты прохождения этого этапа отражаются во втором и третьем разделах отчета.
3.Заключительный этап. 
Направлен на подготовку обучающимися письменного отчета по результатам прохождения практики и сдачу его на кафедру; оформление дневника практики, отражающего работу и сдачу его на кафедру; устранение замечаний руководителя практики; получение отзыва-характеристики руководителя практики от организации; подготовку доклада по результатам преддипломной практики; защиту отчета по практике.
3 Требования к структуре, содержанию и срокам предоставления отчета по практике
По результатам прохождения практики обучающимся составляется отчет, целью которого является отражение степени и полноты выполнения обучающимся программы преддипломной практики. В отчете отражаются итоги деятельности обучающегося во время прохождения практики в соответствии с содержанием и программой практики, соответствующие расчеты, анализ, обоснования, выводы и предложения.

Изложение материала должно быть кратким, логически последовательным и в порядке рекомендуемых вопросов программы и методических указаний.
Отчет по практике предоставляется в течение трех рабочих дней после окончания практики.
Структура и последовательность расположения материалов в отчете по практике.

1. Титульный лист отчета по практике (Приложение Б).

2. Задание (Приложение В).

3. Рабочий график (план) проведения практики (Приложение Г).

4. Дневник прохождения практики с периодической фиксацией конкретных дел и действий, выполняемых обучающимся-практикантом во время прохождения практики (Приложение Д).

5.Отзыв-характеристика с места прохождения практики, подписанный непосредственным руководителем практики от предприятия (Приложение Е). 

6. Содержание отчета по практике.

7. Приказ или распоряжение по предприятию, организации о назначении специалистов руководителями практики (Приложение Ж).

Объем работы составляет не менее 20 страниц.
4 Правила оформления письменных работ обучающихся

Все письменные работы обучающихся оформляются в соответствии с «Правилами оформления письменных работ обучающихся для гуманитарных направлений подготовки» и «Правилами применения шаблонов оформления письменных работ обучающихся», утвержденными приказом ректора от16.12.2020 № 242.
5 Критерии оценки знаний студентов

Критерии оценки знаний студентов регламентируются Положением о промежуточной аттестации обучающихся от 01.10.2020 г. №157.

При освоении дисциплины «Преддипломная практика» осуществляется промежуточная аттестация обучающихся (зачет с оценкой).
Промежуточная аттестация обучающихся нацелена на установление уровня достижения компетенций с помощью оценивания промежуточных и окончательных результатов обучения по дисциплине. Порядок проведения промежуточной аттестации регламентируется «Положением о промежуточной аттестации обучающихся».
Перевод баллов в оценки пятибалльной системы осуществляется следующим образом:

–
от 0 до 60 баллов – «неудовлетворительно»;

–
от 61 до 75 баллов – «удовлетворительно»;

–
от 76 до 90 баллов – «хорошо»;

–
от 91 до 100 баллов – «отлично».

Оценка «отлично» (91-100 баллов) выставляется обучающемуся, если компетенция (и) или ее часть (и) сформированы на высоком уровне:

· программа практики выполнена;
· индивидуальное задание по практике выполнено;
· изложение материалов полное, последовательное, грамотное;

· оформление соответствует установленным требованиям;
· приложены первичные документы;
· приложения логично связаны с текстовой частью отчета;
· отчет сдан в установленный срок;
· отзыв положительный;
· на дополнительные вопросы преподавателя обучающийся дал правильные ответы.

Оценка «хорошо» (76-90 баллов) выставляется обучающемуся, если компетенция (и) или ее часть (и) сформированы на среднем уровне:

· программа практики выполнена;

· отчет сдан в установленный срок;
· индивидуальное задание по практике выполнено; 
· изложение материалов полное, последовательное, в соответствии с требованиями программы практики, допускаются несущественные стилистические ошибки;

· оформление соответствует установленным требованиям;
· отчет сдан в установленный срок;
· отзыв положительный;

· на дополнительные вопросы преподавателя обучающийся дал правильные ответы.

Оценка «удовлетворительно» (61-75 баллов) выставляется обучающемуся, если компетенция (и) или ее часть (и) сформированы на базовом уровне:

·  программа практики выполнена;

· отчет сдан в установленный срок;
· индивидуальное задание по практике выполнено; 
· оформление соответствует установленным требованиям;
· отчет сдан в установленный срок;
–
у обучающегося имеются затруднения в использовании научно-понятийного аппарата в терминологии;

–
несмотря на недостаточность знаний, обучающийся имеется стремление логически четко построить ответ, что свидетельствует о возможности последующего обучения.

Оценка «неудовлетворительно» (менее 61 балла) выставляется обучающемуся, если компетенция(и) или ее часть (и) не сформированы:

–
оформление не соответствует установленным требованиям;
–
у обучающегося имеются существенные пробелы в знании основного материала;

–
в процессе ответа по теоретическому материалу, содержащемуся в отчете, допущены принципиальные ошибки при изложении материала.

Приложение А

                             Договор №____________________
о практической подготовке обучающихся ДГТУ

г. Ростов-на-Дону





                «___» ___________ 20__ г.

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Донской государственный технический университет», именуемое в дальнейшем «Организация», в лице проректора по учебной работе Колодкина Владимира Александровича, действующего на основании доверенности № 12-05-125 от 30.12.2022 года, с одной стороны, и ______________________________________________________________________________________, именуемое в дальнейшем «Профильная организация», в лице ______________________________________________________________________________________, 





(должность,  фамилия, имя, отчество)

действующего на основании _____________________________________________________________, с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1 ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1. Стороны в соответствии с условиями настоящего договора принимают на себя взаимные обязательства по организации и проведению практической подготовки лиц, получающих высшее образование или при освоении образовательных программ в условиях выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю соответствующей образовательной программы.

1.2. Разработки рабочих программ практической подготовки обучающихся с учетом пожеланий и выполнения конкретных задач Профильной организации. 

2 ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СТОРОН

2.1 «Профильная организация» обязуется:
2.1.1. Предоставить Организации места для проведения практической подготовки обучающихся:

	№ п/п
	Шифр направления подготовки
	Вид 

практической подготовки
	Курс, группа
	Ф.И.О. обучающегося
	Срок практической подготовки

	
	
	
	
	
	начало
	окончание

	1
	38.05.01
	преддипломная
	6, ИЗЭБ61
	ФИО полностью
	16.10.2023
	11.11.2023


2.1.2. Ознакомить обучающихся с Правилами внутреннего распорядка Профильной организации.

2.1.3. Создать условия для выполнения обучающимися программы практической подготовки. Не допускать использования обучающихся на рабочих местах и должностях, не предусмотренных образовательной программой и не имеющих отношения к специальности обучающихся.

2.1.4. Назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, которое обеспечивает организацию реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки в подразделениях Профильной организации (цехах, отделах, лабораториях и т.п.) и сообщить Организации не позднее 3 дней с даты заключения настоящего договора сведения об указанных лицах, включая должность, фамилию, имя, отчество.

2.1.5. При смене лица, указанного в пункте 2.1.4, в пятнадцатидневный срок сообщить об этом Организации.

Предоставлять обучающимся и руководителям практической подготовки от Организации возможность пользоваться лабораториями, специализированными кабинетами, мастерскими, библиотекой, чертежными принадлежностями, компьютерами, оргтехникой, технической и другой документацией (не представляющей коммерческую тайну), необходимыми для успешного освоения образовательной программы и выполнения индивидуальных заданий.

2.1.6. Нести ответственность за организацию рабочего места для обучающихся, обеспечивающую безопасную производственную деятельность. Проводить обязательный инструктаж по охране труда, технике безопасности, пожарной безопасности, в том числе на рабочем месте, оформив его в установленном порядке. 

2.1.7. Несчастные случаи, если они произойдут с обучающимся в Профильной организации в период прохождения практической подготовки, расследовать комиссией совместно с представителями Организации и регистрировать в Профильной организации в соответствии с положением «Об особенностях рассмотрения несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях».

2.1.8. Организовать через ответственных за организацию и проведение практической подготовки от Профильной организации учет выходов на практическую подготовку обучающихся и оказывать им содействие в подборе материалов и в составлении отчетов. По окончании практической подготовки дать характеристику на каждого обучающегося и оценить подготовленные ими отчеты. Своевременно информировать руководителей практической подготовки от Организации о фактах недобросовестного отношения обучающегося к исполнению своих обязанностей и нарушения правил внутреннего распорядка Профильной организации. 

2.1.9. В случае невозможности по объективным причинам организовать практическую подготовку на территории Профильной организации, предоставить возможность дистанционного взаимодействия руководителя практической подготовки от Профильной организации с обучающимися путем предоставления производственных кейсов или задач с учетом специфики Профильной организации для решения обучающимися дистанционно.

2.1.10 Профильная организация имеет право при необходимости требовать от обучающихся, проходящих практическую подготовку, подписания соглашений о неразглашении конфиденциальной информации.

2.2 Организация обязуется:

2.2.1. Предоставить Профильной организации не позднее чем за 10 дней до начала практической подготовки календарный учебный график и программу практической подготовки.

2.2.2. Обеспечить направление обучающихся в Профильную организацию для прохождения практической подготовки в сроки, предусмотренные договором.

2.2.3. Назначить руководителями практической подготовки наиболее опытных научно-педагогических работников.

2.2.4. При смене руководителя по практической подготовке в семидневный срок сообщить об этом Профильной организации.

2.2.5. Осуществлять контроль над ходом практической подготовки. Принимать необходимые меры в случае выявления недобросовестного отношения обучающихся к исполнению своих обязанностей и нарушения правил внутреннего распорядка Профильной организации.

2.2.6. Принимать участие в расследовании несчастных случаев, если они произошли с обучающимися во время практической подготовки.

3 СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА 
Договор вступает в силу с момента подписания его Сторонами и действует до полного исполнения Сторонами обязательств, а именно до истечения срока практической подготовки, указанного в п.2.1.1.

4 ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
4.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение взятых на себя сторонами обязательств наступает ответственность в соответствии с действующим законодательством.

5 ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ
5.1. Все изменения и дополнения к настоящему договору действительны в случае, если они оформлены в письменном виде и подписаны обеими сторонами.

5.2. Настоящий договор может быть изменен или расторгнут в установленном законом порядке.

5.3.   О намерении досрочно расторгнуть договор сторона ставит в известность другую сторону письменным уведомлением не позднее 1 месяца до начала практической подготовки.

5.4.   Споры, возникающие между сторонами, решаются в установленном законом порядке.

6. АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН:

	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Донской государственный технический университет»


	«Название профильной организации»

	344003, г. Ростов-на-Дону,
	

	пл. Гагарина, 1, ДГТУ
	

	ИНН 6165033136 КПП 616501001
	

	УФК по Ростовской области 

(ДГТУ л/с 20586У31690)
	

	Отделение Ростов-на-Дону //УФК по Ростовской области 

Казначейский счёт: №03214643000000015800
	

	ЕКС: №40102810845370000050
	

	БИК: 016015102

	

	Проректор по УР 

_________________________/В.А. Колодкин/


(подпись)                         (Ф.И.О.)


«____»____________ 20__ г
	___________________/________________/


(подпись)

(Ф.И.О.)


«____»____________ 20__ г

	 Начальник ОРКО

_______________________/С.А. Сидашова/


(подпись)                       (Ф.И.О.)


«____»____________ 20__ г

Зав. кафедрой «ЭБУиП»

______________________  /Г.Е. Крохичева/

                 (подпись)                       (Ф.И.О.)
	


Приложение Б
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МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»

(ДГТУ)
Факультет  «Инновационный бизнес и менеджмент»                                                                

Подразделение, ответственное за реализацию образовательной программы

«Экономическая безопасность, учет и право»

	

	Руководитель подразделения, ответственного за реализацию образовательной программы или ее компонентов
	                      

	____________
	Г.Е. Крохичева         

	(подпись)
	

	«___»
	_____________   2023 г.


ОТЧЕТ
По практической подготовке при проведении преддипломной практики на

ООО «ПО «Дондорстрой»
Обучающийся   _________________________ Наталия Юрьевна Сидоренко 
            


 подпись, дата

Обозначение отчета ПД.ХХ.0000.000
                      Группа ИЗЭБ61
Специальность         38.05.01           Экономическая безопасность

Специализация         «Экономико-правовое обеспечение экономической безопасности»

Руководитель практической подготовки от предприятия

_____________   _____________                              Олег Валерьевич Дьяков 
должность                      подпись дата           М.П.                              

Руководитель практической подготовки от ДГТУ доцент______________ Ю.Р. Мезенцева 
                                 







подпись дата    

Оценка ______________ __________________    ____________________________

                                                 дата
                              подпись руководителя от ДГТУ

Ростов-на-Дону

2023 г.

Приложение В
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МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»

(ДГТУ)
Факультет  «Инновационный бизнес и менеджмент»                                                                

Подразделение, ответственное за реализацию образовательной программы

«Экономическая безопасность, учет и право»

ЗАДАНИЕ

На практическую подготовку при проведении преддипломной практики

на ООО «ПО «Дондорстрой»
в период с «16» октября 2023 г. по «11» ноября 2023 г.
Обучающийся Наталия Юрьевна Сидоренко
Обозначение отчета 
ПД.52.0000.000
    Группа ИЗЭБ61
Срок представления отчета на кафедру «___» _________ 2023 г.

Содержание индивидуального задания:

Индикаторы состояния финансовой составляющей экономической безопасности организации: диагностика состояния исследуемой проблемы и определение перспективы научно-теоретического и практического развития объекта исследования
	Руководитель практической подготовки от ДГТУ
	02.10.2023 г.
подпись, дата
	доцент Ю.Р. Мезенцева



	
	
	

	Задание принял к исполнению
	02.10.2023 г.
подпись, дата
	Н.Ю. Сидоренко 

	
	
	

	
	
	


Приложение Г
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МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»

(ДГТУ)
Факультет  «Инновационный бизнес и менеджмент»                                                                

Подразделение, ответственное за реализацию образовательной программы

«Экономическая безопасность, учет и право»

	

	Руководитель подразделения, ответственного за реализацию образовательной программы или ее компонентов
	                      

	____________
	Г.Е. Крохичева         

	(подпись)
	

	«___»
	_____________   2023 г.


Рабочий график (план) проведения практической подготовки
	№
	Мероприятие
	Срок выполнения

	1
	Прохождение вводного и первичного инструктажа по охране труда на рабочем месте, и инструктажа по пожарной безопасности на объекте 
	16.10.2023 г.

	2
	Обоснование актуальности и практической значимости выбранной темы. Формализация целей и задач исследования, объекта и предмета. Оценка степени изученности исследуемой проблемы (предоставляется в виде введения к отчету о практике). 
Углубленное исследование теоретических и методических основ выбранной темы. Раскрытие сущности исследуемой проблемы. Систематизация различных точек зрения (научных школ, отдельных ученых). Особое внимание уделять дискуссионным (спорным, по-разному освещаемых в литературе) вопросам. Обоснование своей точки зрения (отражается в первом разделе отчета).
	17.10.2023 – 19.10.2023 гг.

	3
	Подбор нормативно-справочных и правовых документов по теории и практике исследуемой проблемы. Изучение бухгалтерской отчетности компании. Обновление статистических данных. Завершение подбора научной литературы (монографии, сборники научных трудов, диссертационные исследования, статьи в научных журналах, интернет-источники), в т. ч. и на иностранных языках, и формирования библиографического списка (предоставляется в отчете).
	20.10.2023 – 25.10.2023 гг.

	4
	Обработка информации, необходимой для проведения анализа и диагностики. Проведение анализа, сравнительной оценки полученных результатов с другими объектами. Выявление основных тенденций и особенностей развития, причинно-следственных зависимостей. Оценка сложностей и глубины проблем. Формирование выводов по итогам проведенного анализа. Построение таблиц и графиков (отражается во втором разделе отчета)
	26.10.2023 – 02.11.2023 гг.

	5
	На основе изучения теоретических и методических основ, нормативно-правовых документов, анализа существующей ситуации завершить разработку предложений,  направленных на устранение «узких мест» и недостатков в обеспечении финансовой составляющей экономической безопасности объекта исследования, совершенствования проводимых мероприятий (отражается в 3 разделе отчета).
	03.11.2023 – 07.11.2023 гг.

	6
	Формирование выводов по исследуемой теме (заключение). Оформление и подготовка к сдаче отчета.
	08.11.2023 – 11.11.2023 гг.


Руководитель практической подготовки

от предприятия ______________ __________________ Олег Валерьевич Дьяков
                                    должность
          подпись, дата
          
М.П.

Руководитель практической подготовки от ДГТУ 

Доцент 


02.10.2023 г.

Ю.Р. Мезенцева 


                                    подпись, дата,                                                          

Ростов-на-Дону

2023 г.
Приложение Д
ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ

В данном разделе ежедневно, кратко и четко записываются выполняемые работы. В конце каждой недели журнал представляется для проверки руководителю практической подготовки от профильной организации. При выполнении одной и той же работы несколько дней в графе «дата» сделать запись                      «с     по      » .
	Дата
	Место работы
	Выполняемые работы
	Оценка руководителя

	16.10.2023 г.
	ООО «ПО «Дондорстрой»
	Знакомство с предприятием, прохождение вводного инструктажа.
	

	16.10.2023 г.
	ООО «ПО «Дондорстрой»
	Ознакомление с территорией предприятия, прохождение первичного инструктажа по ТБ, ПБ
	

	17.10.2023 – 19.10.2023 гг.
	ООО «ПО «Дондорстрой»
	Обоснование актуальности и практической значимости выбранной темы. Формализация целей и задач исследования, объекта и предмета. Оценка степени изученности исследуемой проблемы.
	

	20.10.2023 – 25.10.2023 гг.
	ООО «ПО «Дондорстрой»
	Подбор нормативно-справочных и правовых документов по теории и практике исследуемой проблемы. Изучение бухгалтерской отчетности компании. Подбор научной литературы, в т. ч. и на иностранных языках, формирование библиографического списка.
	

	26.10.2023 – 02.11.2023 гг.
	ООО «ПО «Дондорстрой»
	Обработка информации, необходимой для проведения анализа и диагностики. Проведение анализа, формирование выводов. Построение таблиц и графиков.
	

	03.11.2023 – 07.11.2023 гг.
	ООО «ПО «Дондорстрой»
	Разработка предложений,  направленных на устранение «узких мест» и недостатков в обеспечении финансовой составляющей экономической безопасности объекта исследования, рекомендации по совершенствованию проводимых мероприятий
	

	08.11.2023 – 11.11.2023 гг.
	ООО «ПО «Дондорстрой»
	Формирование выводов по исследуемой теме (заключение). Оформление и подготовка к сдаче отчета.
	


Приложение Е
ОТЗЫВ-ХАРАКТЕРИСТИКА

Обучающийся Сидоренко Наталия Юрьевна 

6 курса группы ИЗЭБ61
Подразделение кафедра «Экономическая безопасность, учет и право»
Вид практики в рамках практической подготовки преддипломная
Наименование места практической подготовки ООО «ПО «Дондорстрой»
Обучающийся  выполнил задания рабочей программы практической подготовки в полном объеме, по результатам прохождения которой подготовлен отчет на достаточном уровне и отвечающий требованиям по актуальности, глубине разработки темы, обоснованности и достоверности выводов. Все поставленные задачи выполнены в срок с соблюдением требований к качеству исполнения.

Замечаний по прохождению практики к Сидоренко Наталии Юрьевне нет.

Дополнительно ознакомился/изучил ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Заслуживает оценки _____________________________________________________________________________
	
	Руководитель практической подготовки 

от профильной организации

_______________ Дьяков О.В.
«____»______________2023 г.

                    М.П.


Приложение Ж
Общество с ограниченной ответственностью «ПО «Дондорстрой»

РАСПОРЯЖЕНИЕ
«    »                   2023  г






№ 

г. Ростов-на-Дону

Об утверждении  руководителя 

преддипломной практики 

В соответствии с заключенным договором от _____ ________________ 2023 г. № __________________ «Об организации и проведении практической подготовки обучающихся ДГТУ» обучающегося 6 курса специальности «Экономическая безопасность» ДГТУ на время прохождения практики Сидоренко Наталией Юрьевной руководство  преддипломной практикой оставляю за собой.

Директор
_____________________
О.В. Дьяков
                                   М.П.
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